
 
Es handelt sich um eine auf zwei Jahre befristete Anstellung in Teilzeit (50% derzeit 19,50 Std/ Woche) mit  
Option auf Entfristung vorwiegend an unserem Standort in Marienheide – Einsätze am Standort Waldbröl 
im Vertretungsfall. 
 

 
IHRE AUFGABEN: 
 Auslieferung von Kundenaufträgen 
 Touren im Nahverkehr inkl. Be- und Entladung der Fahrzeuge 
 Fahrzeugpflege und Fahrzeugwartung 

 
       IHRE QUALIFIKATIONEN: 

 Führerschein Klasse B, wünschenswert Klasse C 
 Kenntnisse in der Ladungssicherung gewünscht 
 Zuverlässigkeit und Selbständigkeit 

 
UNSER ANGEBOT: 
 Gute Einarbeitung 
 Geregelte Arbeitszeiten von Mo-Fr im Vormittags-/Mittagsbereich, Gleitzeitregelung vorhanden, 

30 Tage Urlaub bei 5-Tage-Woche 
 Vergütung nach den Richtlinien des TVÖD inkl. Altersversorgung  
 Jahressonderzahlung, Leistungsbezogenes Entgelt, Zuschuss Kinderbetreuung  
 Fahrradleasing über den Anbieter Bikeleasing sowie eine betriebliche Krankenversicherung 
 Aus-, Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Regelmäßige Teilnahme an Supervisionen 

 
 
Bei Einstellung ist ein aktuelles, erweitertes Führungszeugnis vorzulegen 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
22. Oktober 2025 

Wir sind eine anerkannte Werkstatt für Menschen mit psychischen Beeinträch-
tigungen im Einzugsgebiet Oberbergischer Kreis. Derzeit betreuen 67 haupt-
amtliche Mitarbeiter/innen ca. 320 Beschäftigte mit Beeinträchtigungen an den 
Standorten Waldbröl und Marienheide. 
 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Auslieferungsfahrer (M/W/D) 

 
Für Rückfragen steht Ihnen Frau Mertes (Tel. 02261 / 9268-61) gerne zur Verfügung.  

IHRE BEWERBUNGSUNTERLAGEN SENDEN SIE BITTE AN: 
RAPS Gemeinnützige Werkstätten GmbH  

Anita Santur,  Verwaltung  

Lockenfeld 3 /  51709 Marienheide  
Tel .  02261 /  926829  E-Mail  Bewerbungen@wfbm-raps.de 

mailto:Bewerbungen@wfbm-raps.de

