
Es handelt sich um eine auf 1 Jahr befristete Anstellung in Vollzeit (100% von derzeit 39 Std/ Woche) am Standort in 
Marienheide mit der Option auf Entfristung. Einsätze am Standort in Waldbröl im Rahmen von Besprechungen 
sowie im Vertretungsfall. 
 

IHRE AUFGABEN 
. Förderung und Anleitung der zugeordneten Mitarbeiter/innen mit Beeinträchtigung 

. Betreuung und Anleitung von metallverarbeitenden Tätigkeiten 

. Betreuung und Anleitung von Kundenaufträgen Montage-Verpackung 

. Anwendung von Arbeits-und Beschäftigungstherapien 

. Teilnahme an Teambesprechungen 

. Mitgestaltung eines respektvollen, gewalt- und diskriminierungsfreien Miteinanders in unserer Einrichtung 
   Weitere optionale Aufgaben zur Auftragsbearbeitung im Metallbereich  

 Selbständiges Vorbereiten und Rüsten der Maschinen und Anlagen, sowie selbständiges Programmieren der CNC-
Maschinen 

 Einweisen und kontrollieren von Maschinenbedienern 
 Auftragsbearbeitung gemäß Zeichnung sowie Qualitätssicherung der gefertigten Aufträge 

 

IHRE QUALIFIKATIONEN 
. Abgeschlossene Ausbildung in der Arbeitspädagogik, Arbeitserziehung, Ergotherapie, Arbeitstherapie und/oder eines    
   metallverarbeitenden Berufs 

. Gute Organisationsfähigkeiten sowie selbstständige Arbeitsweise 

. Interesse an einer kontinuierlichen Weiterentwicklung, sowie Freude im Umgang mit Menschen 

. Gute PC-Kenntnisse 

. Kenntnisse im Bereich CNC - Siemens und Heidenhain, sowie der Umgang mit Drehanlagen 
   Wünschenswert / weiterhin von Vorteil 

. Berufserfahrungen in der Arbeit mit psychisch beeinträchtigten Menschen 

. Erfahrungen in der maschinellen Metallbearbeitung, lesen und verstehen von Konstruktionszeichnungen 
   Erste Erfahrungen im Schweißen 

 

UNSER ANGEBOT 
. Eine vielseitige, anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe 

. Arbeitszeit Montag-Freitag; Gleitzeitregelung vorhanden 

. Vergütung nach den Richtlinien des TVÖD inkl. Betrieblicher Altersversorgung 

. 30 Tage Jahresurlaub sowie 2 Regenerationstage nach TVÖD 

. Jahressonderzahlung, Leistungsbezogenes Entgelt, Zuschuss Kinderbetreuung 

. Fahrradleasing über den Anbieter Bikeleasing sowie eine betriebliche Krankenversicherung 

. Aus-, Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

. Regelmäßige Teilnahme an Supervisionen 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

15. Januar 2025 
Wir sind eine anerkannte Werkstatt für Menschen mit psychischen Beeinträchtigungen im Einzugsgebiet 
Oberbergischer Kreis. Derzeit betreuen 66 hauptamtliche Mitarbeiter/innen ca. 320 Beschäftigte mit 
Beeinträchtigung an den Standorten Waldbröl und Marienheide. 

 
Für die Erweiterung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Pädagogische Fachkraft (Arbeitserzieher, Ergotherapeuten oder technisch versierte 
Mitarbeiter) für den Bereich Metall (M/ W/D) 

 

 
Für Rückfragen steht Ihnen Frau Santur (Tel. 02261 / 9268-29) gerne zur Verfügung.  

IHRE BEWERBUNGSUNTERLAGEN SENDEN SIE BITTE AN: 

RAPS Geme in nütz ige We rkstät ten GmbH   

Anita  Santu r ,  Ve rwalt ung 

Lo ckenf e l d 3  /  51709  Ma r ienhe ide,  E-Mail  Bewerbungen@wfbm-raps.de 


